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Budget Général 2008 
 

Les dépenses de fonctionnement

Les dépenses de fonctionnement s’élèvent à
455 981.70 €

Elles se décomposent comme suit :

Les charges à caractère général pour

261 254.52 €

Ce sont les contrats de prestation de service 
(petite enfance, transport à la demande, Group 
Parrain’Emploi, ..), locations, frais de 
télécommunications, de fournitures,…

Les frais de personnel pour 77 754.27 €

Les charges exceptionnelles et financières  
pour 11 472.02 €

Les dotations aux amortissements pour

26 804.91 €

Les autres charges de gestion courante pour 

78 695.99 €

Ce sont les indemnités des élus, les contributions 
aux organismes regroupés, les subventions….

Budget Général 2008

57%

3%

6%

17%

17%

Charges à caractère général
charges de personnel
charges exceptionnelles et financières
dotations aux amortissements
autres charges de gection courante

 
 

Budget Général 2008

8%

30%

0%

34%

28%

dotations et participations
impôts et taxes
produits des services
excédant antérieur reporté
autres

Les recettes de fonctionnement

Les recettes de fonctionnement s’élèvent à

923 580.01 €

Elles se décomposent comme suit :

Les dotations et participations pour 
256 469.09 €

Les impôts et taxes pour 321 494 €

Les produits de services pour 1 497 €

L’excédent antérieur reporté pour 273 471.96 €

Autres pour 70 647.96 €
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Budget Général 2008

6% 4%

2%

2%

86%

immobilisation corporelles
construction multi accueil
remboursement d'emprunt
opérations d'ordre
oopérations patrimoniales

Les dépenses d’investissement

Les dépenses d’investissement s’élèvent à
1 437 066.24 €
Elles se décomposent comme suit :

Les immobilisations corporelles (bâtiments, 
matériels,…) pour 20 475.61 €

La construction du multi accueil pour
1 109 885.89 €

La couverture ADSL « 2 ème tranche » pour
164 448.80 €

Les remboursements d’emprunt pour 
20 278.67 €

Les opérations d’ordre pour  70 023 €

Les opérations patrimoniales pour
51 954.27 €

 
 
 

Budget Général 2008
3%

2%

4%

11%

38%
42%

excédant antérieur reporté
subventions d'investissement
emprunts et dettes
FCTVA
opérations d'ordre
frais d'étude

Les recettes d’investissement

Les recettes d’investissement s’élèvent à
1 554 926.46€

Elles se décomposent comme suit :

L’excédent antérieur reporté pour 178 749.79 €

Les subventions d’investissement pour
646 555 €

Les emprunts et dettes pour 583 817 €

Le FCTVA pour 67 045.448 €

Les opérations d’ordre pour 26 804.91€

Les frais d’études pour 51 954.27 €
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Budget Ordures Ménagères 
 

Budget Ordures 
Ménagères

5%

4%

89%

2%

charges à caractère général
charges de personnel
dotations aux amortissement
autres charges

Les dépenses de fonctionnement s’élèvent à 852 648 €
Elles se décomposent comme suit :

Les charges à caractère général pour
760 384 €

Les charges de personnel pour 42 523 €

Les dotations aux amortissements pour 

32 239 €

Les autres charges pour 17 502 €

Budget Ordures 
Ménagères

1%

14%

19%

12%

54%

produits de la redevance
vente de produits fabriqués
excédant antérieur reporté
produits exceptionnels
autres

Les recettes de fonctionnement s’élèvent à
1 270 388 €
Elle se décomposent comme suit :

Produits de la redevance : 686 505 €

Les ventes de produits fabriqués pour 179 006 €

L’excédant antérieur reporté pour 235 444 €

Les produits exceptionnels (amortissement des 
subventions) pour 150 822 €

Autres pour 18 611 €
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Budget Ordures 
Ménagères 2008

12%

7%

80%

1%

amortissement des subventions
déficit antérieur
achat de bacs
emprunts

Les dépenses d’investissement s’élèvent à

188 370 €
Elles se décomposent comme suit :

Les amortissements des subventions pour 
150 244 €

Le déficit antérieur pour 23 302 €

Les achats de bacs pour 12 404 €

Emprunt pour  2 420 €

 
 

Budget Ordures 
Ménagères 2008 0%

43%

57%

amortissement de bacs
autres réserves
FCTVA

Les recettes d’investissement  s’élèvent à
73 428 €

Elles se décomposent comme suit :

Les amortissements de bacs pour  32 239 €

Le FCTVA pour 17 888 €

Les autres réserves pour 23 301 €
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Compétences 2008 
CADRE DE VIE 

 
PETITE ENFANCE 
 

� Haltes garderies Les Pandas et Trotti’bus 

Compétences 2008
1%

14%

85%

charges à caractère général
dépenses de personnel
charges de gestion

Les dépenses de fonctionnement (Budget 
Francas) s’élèvent à 244 429 €

Les dépenses de fonctionnement pour les 
deux haltes garderies s’élèvent à 244 429 €
Elles se décomposent comme suit :

Les charges à caractère général pour 33 698 €

Les dépenses de personnel pour 208 443 €

Les charges de gestion pour 2 288 €

 
 

Compétences 2008

22%

47%

31%

participations des familles

participation de la CAF

participation de la CCVSV+charges

Les recettes de fonctionnement (budget 
Francas)

Les recettes de fonctionnement pour les 
deux haltes garderies s’élèvent à 244 429 €
Elles se décomposent comme suit :

Participation des familles pour 32 618 €

Participation de la CAF pour 51 159 €

Participation de la CCVSV + charges directes 
pour 137 656 €

Les transferts de charges pour 22 995 €
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Compétences 2008

16%

84%

Participation Francas
Dépenses diverses CCVSV

Inscription au budget de la CCVSV

Participation FRANCAS : 121 997.29 €

Dépenses diverses CCVSV ( électricité, frais de 
gasoil, loyer, location immobilière,…) : 22 417.11 €
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� Construction du Multi Accueil L’Ile aux Pandas 
 
Les travaux de construction du multi accueil ont démarré en début d’année 2008 et se sont terminés 
au mois de décembre de la même année. 
Le 15 Décembre, l’Ile aux Pandas a ouvert ses portes pour le plus grand plaisir des familles et des 
enfants.  
 

PETITE ENFANCE, CONSTRUCTION DU MULTI 
ACCUEIL

La construction du multi accueil s’élève à
1 149 058.34 €, répartis comme suit :

Travaux de construction : 1 109 885.89€

Achat de fournitures diverses (électroménager, 
petit mobilier, jeux,…) pour 19 560.36 €

Frais d’assurance : 19 612.09 €

Multi accueil
construction

15%
1%

84%

travaux de construction
achat de fournitures diverses
Frais d'assurance

 

Multi accueil 
construction

54%
46%

subvention Conseil Général

subventions CAF

PETITE ENFANCE, CONSTRUCTION DU 
MULTI ACCUEIL

Les recettes d’investissement perçues au 
titre de la construction du multi accueil 
s’élèvent à 646 555 €

Elles sont réparties comme suit :

Subventions CAF : 345 908 €

Subventions  Conseil Général : 300 647 €
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�  Bilan Financier du Transport à la Demande 
 
Le budget du transport à la Demande ne possède qu’une seule ligne budgétaire ; la 
prestation de service, pour un montant de 15 972.00 euros. 
 
Les recettes réelles de fonctionnement s’élèvent à 15 972.00 euros. 
Elles sont réparties comme suit : 
 
-Produits des services pour 1 578.00 euros (part des usagers) 
-Dotations et participations : Conseil Général : Aide Traditionnelle, pour            
6 935.80 euros  
-Part de la CCVSV : 6 935.80 euros  

�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
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Rapporteur : Monsieur le Vice-Président chargé de l’Environnement : 
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Par décret n° 200-404 du 11 mai 2000, publié au journal officiel du 14 mai 2000, les communes 
doivent dorénavant présenter au Conseil Municipal un rapport annuel sur la qualité et le prix du 
service d’élimination des déchets : 
 

·  Cette obligation s’étend aux Etablissements Publics de Coopération 
Intercommunale (EPCI) compétents en matière d’élimination des déchets ménagers 
et assimilés ; 

·  Ce rapport doit être présenté à l’assemblée délibérante de l’EPCI au plus tard dans 
les 6 mois qui suivent la clôture de l’exercice concerné, lors de l’examen du compte 
administratif. 

 
La liste des indicateurs techniques et financiers devant figurer dans le rapport est définie par le 
décret cité ci-dessus. 
 
La Communauté de Communes du Val Saint Vitois (C.C.V.S.V) a été créée au 1er janvier 2002 et a 
pris la compétence Environnement. Elle gère donc la collecte et le traitement des Ordures 
Ménagères, des déchets recyclables, du verre et déchetteries.  
 

1°) Contexte : 
 

La Communauté de Communes du Val Saint Vitois regroupe 16 communes : Abbans 
Dessus, Abbans Dessous, Berthelange, Byans sur Doubs, Corcelles Ferrières, Corcondray, 
Etrabonne, Ferrières les bois, Lantenne-Vertières, Mercey le Grand, Pouilley-Français, Roset-
Fluans, Saint Vit, Velesme Essarts, Villars Saint Georges et Villers-Buzon. 

La population totale des 16 communes s’élève à 8 648 habitants pour 3 467 Foyers (chiffres 
ECO-EMBALLAGE). La population réelle est de 9 767  habitants (recensement 2008). 

 
Pour l’année 2008, la CCVSV a exercé les compétences suivantes : 
 

·  Collecte des Ordures Ménagères 
·  Collecte des Déchets Recyclables 
·  Collecte du Verre 

 

Les autres compétences sont gérées par le SYBERT de Besançon, à savoir : 
 

·  Compétence Déchetteries 
·  Compétence Traitement des déchets recyclables (Tri) 
·  Compétence Traitement des Ordures Ménagères (Incinération) 
·  Compétence Compostage Individuel 

 
 
 

Fonctionnement des collectes sur l’aire de la CCVSV : 
 

·  Toutes les communes adhérentes à la Communauté de Communes 
fonctionnent avec deux bacs (1 bac bordeaux pour la collecte des 
ordures ménagères et 1 bac bleu pour la collecte des déchets 
recyclables) qui sont fournis par la CCVSV. 

 Les capacités des bacs vont de 120 litres jusqu'à 770     
litres. 

      Les bacs proviennent de la Société Plastic Omnium de Langres. 
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2°) Collecte des ordures ménagères, des déchets recyclables et du 
verre : 

 

Les 16 communes font l’objet d’une collecte en porte à porte pour les Ordures Ménagères 
et les Déchets Recyclables. Toutes ces collectes sont effectuées par un prestataire : les 
Etablissements  NICOLLIN situés à Corcelles Ferrières. 

 
Des points d’apports volontaires pour le verre (49 containers à verre) sont répartis sur les 16 

communes assurant le tri sélectif. Ces 49 colonnes d’apports volontaires sont collectées par les 
Etablissements SOLOVER de Chalons sur Saône. 
 

Le type d’habitat concerné est essentiellement de la maison individuelle, sauf pour la 
commune de Saint Vit, pour laquelle de nombreux collectifs sont présents. 
 

Le gisement total d’ordures ménagères sur la zone desservie par les collectes séparatives est 
de :  

 
 

   

 Pour les 16 communes  : 
 

  

·  Ordures Ménagères : 1848 tonnes soit  213 Kg/habitant/an.  
(soit une baisse de 11 kg/hab par rapport à 2007, ce qui représente 91 
tonnes) 

  

·  Collecte Sélective (TRI) : 740 tonnes soit  85 Kg/habitant/an 
(soit une baisse de 3 kg/hab par rapport à 2007, ce qui représente 22 
tonnes) 

 

·  Collecte du Verre : 436 tonnes soit  50 Kg/habitant/an 
(tonnage équivalent à 2007) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A) les Ordures Ménagères : 
 

Pour l’année 2008, le gisement des ordures ménagères était réparti de la façon suivante :  
 

·  1848 tonnes ont été incinérées à l’usine d’incinération de Besançon,  
·  Le tonnage 2008 a diminué de 91 tonnes par rapport à 2007. 
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Evolution des tonnages d'Ordures 
Ménagères
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Toutes les communes de la CCVSV bénéficient d’une collecte par semaine.  
 

 

B) Les déchets recyclables : 
 

La Communauté de Communes a signé au 1er janvier 2006 le nouveau contrat barème D 
avec la Société ECO-EMBALLAGES pour la reprise des 5 matériaux en porte à porte. 

 
Etat des collectes séparatives existantes par matériaux (8648 habitants) : TRI 

VALORISE 
 

·  Journaux et magazines (flux n°1) : 372.06 tonnes recyclées, ce qui fait 43.02 
kg/habitant. 

                   (soit une baisse de 13 %) 
 

·  Papier carton (flux n°2) : 165.21 tonnes recyclées, ce qui fait 19.10 kg/ 
habitant 

   (soit une hausse de 35 %) 
 

·  Plastiques : P.V.C, P.E.T et P.E.H.D (flux n°3) : 46.22 tonnes recyclées, ce 
qui fait  5 kg/habitant. (soit une baisse de 33 %) 

 
 
 

·  Acier (flux n°4) : 25.44 tonnes recyclées, ce qui fait  2.94  kg/habitant  
                                          (soit une hausse de 28 %) 
 

·  Briques (flux n°5) : 14.65 tonnes recyclées, ce qui fait  1.69 kg/habitant 
            (soit une hausse de 3 %) 

 

·  Aluminium (flux n°6) :  4.3 tonnes recyclées, ce qui fait 0.5 kg/habitant  
(soit une hausse de 153 %) 
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Evolution des tonnages des différents déchets 
recyclés (de 2006 à 2008)
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 Total collecté :  740 tonnes        Total refus de TRI :  131 tonnes       
 Total recyclé :  608 tonnes 
 

Evolution des tonnages de TRI 
Recyclés et des refus
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Les véhicules qui font la collecte sont mécanisés. La collecte sélective s’effectue une 
fois toutes les 2 semaines pour toutes les communes sauf la commune de Saint Vit où 
la collecte s’effectue toutes les semaines. 

 
·  La moyenne du taux de refus de TRI pour l’année 2008 est de 17 %.  
 

Evolution du pourcentage de refus de 
TRI
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Résultat des caractérisations par secteur :
Refus de TRI en %             (2007 à 2008)
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C)  Le Verre : 
 

  Aménagement des points d’apports volontaires : 
 

En ce qui concerne les points d’apports volontaires (verre), les 16 communes ont à leur 
disposition 49 containers à verre en majorité insonorisés. En 2007, 436 tonnes de verre 
ont été collectées par SOLOVER et recyclées par SAINT GOBAIN, représentant ainsi 50 
kg de verre recyclé par habitant et par an (tonnage équivalent à 2007). 

 
                

Evolution des tonnages de verre 
recyclés
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D) Campagne de communication : 

  
La campagne de communication est effectuée par l’intermédiaire de l’Agent de 
Communication de la CCVSV Emmanuel BADOT ainsi que par les élus des communes 
concernées pour la collecte des déchets recyclables.  

 

·  Un calendrier des jours de collecte OM et TRI  a été établi et distribué aux 
habitants en début d’année. Une communication est faite en porte à porte 
tout au long de l’année chez les habitants, par l’agent de communication.  

 

·  Un guide du tri a été distribué à chaque foyer et un guide spécifique habitat 
vertical a été réalisé.  

 

·  Un journal du TRI , a été créé afin d’informer les habitants des communes, 
sur l’évolution des produits recyclables, des activités de la CCVSV ainsi que 
des informations sur les déchetteries. 

 
La presse locale forte active (Est Républicain, Presse Bisontine) nous aide beaucoup 
dans notre communication. 
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3°) Déchetteries : 
 

A) Présentation : 
 

La CCVSV bénéficie de 4 déchetteries et d’une déchetterie centrale sur son 
périmètre. Ces déchetteries ont été créées pour offrir un service basé sur la 
proximité pour les habitants, afin de limiter les longs trajets en voiture et les 
difficultés liées au transport de déchets. 

La compétence déchetterie est gérée en intégralité par le SYBERT. 
 

B)  Equipements : 
 

·  Déchetterie relais de Mercey le Grand :  
 

  4 bennes (encombrants + déchets verts + ferrailles + 
cartons) et un container pour les batteries 

  Communes concernées: Mercey le Grand, Etrabonne, 
Cottier : 608 habitants 

  Date d’ouverture : septembre 97 

 

 

·  Déchetterie relais de Lantenne Vertière : 
 

   3 bennes (encombrants + déchets verts + 
ferrailles) et un container pour les batteries  

   Commune concernée : Lantenne Vertière : 527 
habitants.  

   Date d’ouverture : septembre 97. 

 

 

·  Déchetterie relais de Pouilley Français : 
   

   3 bennes (encombrants + déchets verts + 
ferrailles) et un container pour les batteries  

   Communes concernées : Pouilley-Français et 
Ferrières les Bois : 977 habitants.  

  

  Date d’ouverture : septembre 99. 
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·  Déchetterie relais de Villers Buzon : 
 

   3 bennes (encombrants + déchets verts + 
ferrailles) et un container pour les batteries 

   Communes concernées : Villers Buzon, Vaux 
les Prés et Mazerolles le Salin : 802 habitants.  

Date d’ouverture : septembre 99. 

   

 

 

 

·  Déchetterie Centrale de Saint Vit : (ouverture en avril 2004)  
   

  
2 bennes pour les encombrants          ENFOUISSEMENT 
  
 

  2 bennes pour les déchets verts  
  2 bennes pour la ferraille   
  1 benne carton  
  1 benne pour le bois (nouveauté en 2007) 
  1 container à verre                                                  RECYCLAGE 

      1 container pour les batteries                        1 
container pour les huiles de vidange 
1 aire de stockage pour la récupération des pneus 

     1 container pour la récupération des cartouches                    
      d’encre 

  1 fût pour la récupération des piles 
  1 container pour la récupération des habits 

 

Communes concernées : Saint Vit, Roset Fluans et Velesmes Essarts, 
pour 5422 habitants. En réalité cette déchetterie bien située est fréquentée 
par une population plus nombreuse, de la CCVSV et d’ailleurs ( 
Dannemarie sur Crête …). 
Une RESSOURCERIE a été réalisée dès avril 2004 et permet de recycler 
des objets divers qui sont récupérés et recyclés par l’association TRI de 
Quingey. 
C’est la première ressourcerie créée sur le département du Doubs. 
 
Le problème majeur de cette ressourcerie est qu’elle est 
malheureusement fracturée régulièrement et des récupérateurs viennent 
en dehors des heures d’ouverture pour y récupérer illégalement des 
objets, notamment de la ferraille. 
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·  Déchetterie de Byans sur Doubs : 
 

2 bennes pour les encombrants        ENFOUISSEMENT 

1 benne pour les déchets verts 

1 benne pour la ferraille                  RECYCLAGE                 
Un container pour les batteries 

Une aire de réception pour les pneus usagers 

Communes concernées : Villars St Georges, Byans sur Doubs, 
Abbans Dessus, Abbans Dessous : 1187 habitants.  

Date d’ouverture : Avril 2004. 

 
C)  Horaires des différentes déchetteries : 

 

Déchetteries RELAIS 
                  Horaires d'été du 14 avril au 13 octobre 

  Mardi Mercredi Samedi 
Villers Buzon 10h30 - 12h   13h15 -16h15 

Mercey le Grand   8h30 - 10h 10h - 12h et 16h - 18h 

Pouilley Français   14h - 15h30 16h30 - 18h 
Lantenne Vertière   16h - 17h30 10h - 12h et 17h - 18h30 

                     Horaires d'hiver du 13 octobre  au 14 avril 
  Mardi Mercredi Samedi 

Villers Buzon 10h30 - 11h30   14h30 - 16h30 
Mercey le Grand   9h - 10h 10h - 12h 
Pouilley Français   14h - 15h 10h à 11h30 
Lantenne Vertière   15h30 - 16h30 10h - 12h et 16h - 17h 

Déchetterie de Byans sur Doubs 
Déchetterie et Ressourcerie de                           

SAINT VIT 
Le Mercredi Du Lundi au Samedi 

Toute l'année De novembre à février 
de 10h - 12h 8h30 - 11h30 

Le Samedi 13h30 - 16h30 

De novembre à février Mars - avril - mai - octobre 
14h00 - 17h00 8h30 - 11h30 

Mars - avril - mai - octobre 13h30 - 17h30 

14h00 - 17h00 De juin à septembre 

De juin à septembre 8h30 - 11h30 

15h00 - 18h00 13h30 - 18h30 
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D)  Gardienna 
ge : 

 

Toutes les Déchetteries Relais sont ouvertes sous la surveillance d’un agent.  

Les agents sont recrutés par la CCVSV pour des contrats qui vont de 2 à 3 heures, 
ils effectuent la garde et qui préviennent la CCVSV en cas de changement de 
bennes.     

Concernant la Déchetterie de Saint Vit et de Byans sur Doubs, c’est le SYBERT qui 
assure le gardiennage. 
 
E)  Quantités des différents déchets évacués: 

 
 

Poids total en tonnes  par déchetterie en 2008  

ENFOUIS RECYCLES 

Déchetteries 
Encombrants 

Déchets 
verts Ferraille Carton  Gravat  

TOTAL 
Tonnes 

Recyclés 

TOTAL    
Tonnes 

Déchetteries  

4 déchetteries 
relais 

183 233 14 1  248 431 

Saint Vit 604 977 97 73 652 1799 2403 

Byans 79 52 10 4  66 145 

TOTAL 
DECHETS 866 1262 121 78 652 2113 2979 

En % 29 % 42 % 4 % 3 % 21 % 70 % 100 % 

  
En 2007, le total des déchets représentait 2 986 Tonnes. Nous avons donc baissé un 

peu ce total en 2008, malgré l’augmentation de la population et de la fréquentation. 
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Evolution des tonnages en déchetterie                      
(2003 à 2008)
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F)  Filières de Traitements : 
 

·  Les Encombrants : sont éliminés au C.E.T de Classe II (Centre 
d’Enfouissement Technique) situé à Corcelles Ferrières 

Seuls les encombrants sont enfouis, les autres produits sont tous recyclés : 
déchets verts, ferrailles, carton et les gravats. 
 
·  Les Déchets Verts : Compostage sur le site de Roche lez Beauprés par la 

société COMPO FRANCE 
 

·  Les Ferrailles : sont recyclées aux établissements CFF RECYCLING à 
Franois 

 
·  Les Cartons : sont recyclées aux établissements CFF RECYCLING à 

Franois 
 
 

·  Les Batteries : sont recyclées par la Société CHIMIREC basée à Montmorot 
(39). 

 
·  Les Vêtements : sont recyclés par le RELAIS EST SARL basé à Mulhouse. 

 
·  Les Déchets Toxiques : sont recyclés par TRIADIS Services basée à 

Beaufort (39) 
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Fréquentation des déchetteries : 
 

 

 
Le nombre de visites a augmenté de 25 % par rapport à l’année 2007, ce qui représente 8 405 
visites supplémentaires à l’année et prouve que ce service de proximité est apprécié de nos 
administrés. 
 

H) Coûts collecte et traitement des déchets + gardiennage issus des déchetteries :  
 
 

Déchetteries % du coût Prix TTC 

Les 4 déchetteries Relais 74 62 470 €uros 

Byans sur Doubs et Saint Vit 81 176 478  €uros 

TOTAL  100 %               238 948 €uros 

 
                      Soit un prix de revient à la tonne de 80 €  pour 2 979 tonnes. 
 
 
             

Récapitulatif des visites dans les déchetteries par  mois (année 2008) 

Comparaison  
par rapport à 

2007 Déchetteries  Janv  Fév Mars Avril  Mai Juin  Juillet  Août  Sept  Oct  Nov Dec Total 
En 
% en nbre  

Villers 
Buzon 70 37 75 95 101 127 174 141 184 154 81 65 1304 - 4 

% - 59 

Mercey le 
Grand 54 80 75 136 141 163 185 171 178 122 115 85 1505 4 

% 60 

Pouilley 
Français 47 60 81 144 155 168 201 169 198 154 112 75 1564 1 

% 16 

Lantenne 
Vertière 54 65 69 134 146 166 189 192 123 129 89 81 1437 9% 123 

Byans Sur 
Doubs 2 527 2 527 - 3 

% - 98 

Saint Vit 33 605 33 605 33 
% 8 363 

Total de 
toutes les 

déchetteries  
      41 942 25 

% 8 405 
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4°) Aspects économiques : 
 

 A) Prix redevance année 2008 :  
 

  * Toutes les communes sauf Saint Vit et Corcelles 
Ferrières 
 

Nombre de 
personnes 

Part par 
habitant 

Part fixe Totaux 

1 personne 44.00 51.00 95.00 € 
2 personnes 88.00 51.00 139.00 € 
3 personnes 132.00 51.00 183.00 € 
4 personnes 176.00 51.00 227.00 € 
5 personnes 220.00 51.00 271.00 € 
6 personnes 264.00 51.00 315.00 € 
7 personnes 308.00 51.00 359.00 € 
8 personnes 352.00 51.00 403.00 € 

   

                       Résidence secondaire : part fixe + part 1 habitant = 95 €uros 
 

                      Caravanes au bord du Doubs : 95.00 / 2 = 47.50 €uros par caravane 
   

  * Commune de Corcelles Ferrières (convention 
avec Nicollin) 
 

Nombre de 
personnes 

Part par 
habitant 

Part fixe Totaux 

1 personne 27.40 51.00 78.40 
2 personnes 54.80 51.00 105.80 
3 personnes 82.20 51.00 133.20 
4 personnes 109.60 51.00 160.60 
5 personnes 137.00 51.00 188.00 
6 personnes 164.40 51.00 215.40 
7 personnes 191.80 51.00 242.80 
8 personnes 219.20 51.00 270.20 

 

Résidence secondaire : part fixe + part 1 habitant = 78.40 €uros 
 

  * Commune de Saint Vit ( 1 ramassage 
supplémentaire par semaine) 
 

Nombre de 
personnes 

Part par 
habitant 

Part fixe Totaux 

1 personne 45.00 51.00 96.00 € 
2 personnes 90.00 51.00 141.00 € 
3 personnes 135.00 51.00 186.00 € 
4 personnes 180.00 51.00 231.00 € 
5 personnes 225.00 51.00 276.00 € 
6 personnes 270.00 51.00 321.00 € 
7 personnes 315.00 51.00 366.00 € 
8 personnes 360.00 51.00 411.00 € 

 
Résidence secondaire : part fixe + part 1 habitant =  96.00 € 
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B) Coûts Collecte et Traitement  des Ordures Ménagères :  (1848 tonnes) 
 

 

 
 

     Soit un coût à la 
tonne d’ordures ménagères (sans aides) de : 161 €  

 
 

a) Aides perçues par ECO-EMBALLAGES : 
 

Soutien énergétique (nouveau barème D estimation) :   11 500 € 
 

b) Coût final des Ordures Ménagères : 
 

Total collecte et traitement des Ordures ménagères :  298 492  € 
Aides Eco Emballages :       - 11 500  € 
                 SOLDE  286 992 € 

 
    Soit un coût final à la tonne d’Ordures Ménagères : 155 €  

 
C) Coûts collecte et traitement des déchets recyclables :  (740 tonnes) 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

��������� Prix TTC 

Collecte Nicollin 138 662  €uros 

Incinération à l’usine de Besançon 159 830  €uros 

Enfouissement au C.E.T à Corcelles Ferrières 0  €uros 

TOTAL  298 492  €uros 

��������� Prix TTC 

Collecte Nicollin 89 000  €uros 

Tri et refus des déchets recyclables (Centre de Tri Nicollin à 
Corcelles) 

132 948  €uros 

TOTAL  221 948 €uros 
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a) Aides perçues par ECO-EMBALLAGES : 
 

Soutien valorisation : 80 850 €uros TTC devraient être versés pour l’année 
2008. 

 
 

b) Reventes des matériaux : 
 

Nous avons perçu de la vente de matériaux recyclés :  
 

·  Le carton :          7 178 € 
·  Les plastiques :                  7 967 € 
·  L’acier :                  3 055 € 

TOTAL          18 200 € 
 

c) Coût final déchets recyclables : 
 
Total collecte et traitement déchets recyclables :    221 948  € 
Aides Eco Emballages :                             - 80 850  € 
Revente de matériaux :     - 18 200  € 

            SOLDE 122 898  € 
 
De plus, le tri permet d’avoir une TVA de 5.5 % au lieu de 19.6 % qui 
représente une économie de 56 670 €, ce qui fait une économie de   
76  €/tonne. 
 

Avec cette différence de TVA, le coût final du tri est donc de 
 90 €/la tonne.  

  
 
   

D) Coût collecte du verre :  (436 tonnes) 
 
 

��������� Prix TTC  
Collecte SOLOVER 17 417  €uros  

Recettes de la reprise du verre par Saint Gobain 12 319  €uros  

SOLDE 5 098  €uros 
 

Soit un coût total à la tonne : 11 € 
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E) Rappel global de tous les coûts :  
 

Il est important de redire que le TRI SELECTIF  est TOUJOURS 
INTERESSANT : 
 

- permet une TVA de 5.5 % au lieu de 19.6 % (soit un gain de 
56 670 €) 

- un geste CITOYEN et RESPONSABLE de notre 
environnement 

 

 
 
 
 
 

              

Répartition des dépenses 2008

44%

19%

1%

36%

OM

TRI

VERRE

DECHETTERIE

 
 
 

 

Tableau récapitulatif des coûts 2008 (avec aides Eco-Emballages) 

intitulé Montant global Coûts en % En Tonnage Coût à la tonne 

OM 286 992 44 % 1 848 155.00 € 

Tri 122 898 19 %    740 90.00 € (avec 
TVA) 

Verre  5 098   1 %   436 11.00 € 

Déchetteries 238 948 36 % 2 979 80.00 € 

Total 653 936 €uros 100 %   6 003 tonnes  Moy à la tonne:        
109  €  
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5 °) Les principaux partenaires et leur rôle : 
 

Ets NICOLLIN :  prestataire qui assure la collecte et le traitement : Ordures Ménagères, 
Collecte Sélective (TRI) 
 
SYBERT : Syndicat qui gère le traitement des déchets Ordures Ménagères (incinération), 
des déchets recyclables (le TRI) et la gestion de toutes les déchetteries. 
 
ECO-EMBALLAGES :  soutien pour la communication et la revalorisation des déchets 
recyclables et qui contribue au plan de communication de la CCVSV. 
 

VALORPLAST :  société qui recycle le plastique  
- PEHD : Polyéthylène Haute Densité 
- PET : Polyéthylène téréphtalate 
- PVC : Polychlorure de Vinyle 

 
ARCELOR PACKAGING :  société qui recycle l’acier issu de la collecte sélective. 
 
AFFIMET :  société qui recycle l’aluminium issu de la collecte sélective. 
 
OTOR Papeterie du Doubs : société qui recycle le papier et le carton issus de la collecte 
sélective. 
 
SOLOVER : société qui collecte le verre. 
 
REVIPAC :  société qui recycle les briques alimentaires issues de la collecte sélective 
 
SAINT GOBAIN :  société qui recycle le verre issu de la collecte sélective. 
 

Association T.R.I de Quingey : Prestataire de ramassage de monstres et associée à la 
gestion de la ressourcerie de la déchetterie de Saint Vit. 
 
PERCEPTION de Saint Vit pour son soutien  
 
PREFECTURE du Doubs pour ses rôles de conseil 
 
EST REPUBLICAIN  pour ses nombreux articles pour promouvoir le tri sélectif et 
informer nos administrés 
 
La PRESSE BISONTINE pour ses nombreux articles pour promouvoir le tri sélectif et 
informer nos administrés 
 
CONSEIL GENERAL et ADEME :  Partenaires financiers de la CCVSV par 
l’intermédiaire du FODEGEDER   

 
GENDARMERIE NATIONALE :  Pour son soutien visant à une meilleure sécurité des 
déchetteries.   

                                                                                   
Didier AUBRY, Vice Président                 
Chargé de l’Environnement  
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VICE-PRESIDENT : Monsieur Pascal HERRMANN 
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DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE 
 
 
�  Zone d’ Activités Economiques « La Foulottière » 
 
 
 

En 2008, ont été réalisé le dernier tronçon de la v oie d’accès de la zone 
économique ainsi que les finitions de l’ouvrage d’a rt. La réception du marché s’est 
effectuée au mois d’avril.  
 
 
 
 
 
Suite aux préconisations de la Loi sur l’Eau et aux  différentes études 
hydrologiques que la Communauté de Communes du Val Saint-Vitois a mené en 
collaboration avec le Cabinet Reilé, il a résulté u ne obligation de récupérer les eaux 
pluviales des 6 hectares à commercialiser ainsi que  l’extension de Système U dans 
un nouvel exutoire réalisé durant l’automne 2008. 
 
L’accès pompiers a été finalisé par la pose de barr ières. 
   
Les réseaux réalisés en 2007, d’une part du côté de s grands Vaubrenots et d’autre 
part du côté du lotissement de la Foulottière ont é té bouclés sur l’exercice 2008. 
 
Au mois de mars 2008, Système U a ouvert ses portes . Une extension par la 
création de nouvelles cellules a été opérée en mili eu d’année pour se terminer au 
mois de février 2009. 
 
Depuis septembre, les 6 hectares sont commercialisa bles. 
 
 
 
Il est à souligner que depuis le début d’année 2008 , une mission complémentaire à 
celle menée par le Group Parrain’Emploi a été mise en place sur le territoire de la 
CCVSV. 
L’action « Partenariat Emploi Entreprises », financ ée en partie par l’Etat et le 
Conseil Général du Doubs, a permis de rencontrer le s entreprises et commerces du 
Val Saint-Vitois afin de recenser  leurs différents  besoins et demandes. 
La finalité de cette mission est de maintenir la dy namique économique tout en 
renforçant les liens existants entre les acteurs éc onomiques et les élus.   
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Budget ZAE 2008 
 

Compétences 2008

1%

34%

65%

charges à caractère général
charges financières
variations en cours

Dépenses de fonctionnement :

Les dépenses de fonctionnement s’élèvent à
1 416 084.76 €
Elles sont réparties comme suit :

Les charges à caractère général (aménagement 
des terrains, étude, achat de matériel,…) pour

480 437.91 €

Les charges financières (intérêts, autres 
charges,…) pour 13 023.87 €

Les variations en cours pour 922 622.98 €

 
 

Compétences 2008
4%

72%

24%

remboursements GRDF, EDF
subvention DDR
variation en cours

• Les recettes de fonctionnement s’élèvent à
506 032.61 €

• Elles sont réparties comme suit :

• Les remboursements suite à la 
conventions GRDF et EDF pour 21 525.09 €

• Subvention DDR pour 121 771 €

• Variations en cours pour 362 736.52 €

 
 



 32 

Compétences 2008

6%

2%

38%
54%

déficit antérieur reporté

charges transférées (études)

charges transférées (travaux)
charges transférées (frais financiers)

Zone d’Activités Économiques La Foulottière 

Dépenses d’investissement
Les dépenses d’investissement s’élèvent à
766 756.06 €
Elles sont réparties comme suit :

Déficit antérieur pour 416 590.37 €

Charges transférées (études ) pour
43 561.50 €

Charges transférées (travaux) pour 
293 580.32 €

Charges transférées (frais financiers) pour
13 023.87 €

 
 

Compétences 2008
3% 2%

13%

82%

études
travaux
frais accessoires
frais financiers

Zone d’Activités Économiques La Foulottière

Recettes d’investissement
Les recettes d’investissement s’élèvent à
900 000 €,
Elles sont réparties comme suit :

Les études pour 3 955.90 €

Les travaux pour 217 836.36 €

Les frais accessoires pour 33 727.73 €

Les frais financiers pour 6 957.09 €
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�  Bilan Financier du Réseau de Parrainage 
 
Le coût total de cette action s’élève à 17 237.20 euros, répartis comme suit : 
 
Participation de l’Etat : 6 000 euros 
 
Participation du Medef : 4 584 euros 
 
Participation de la CCVSV au MEDEF : 6 000 euros 
 
Charges diverses de la CCVSV (actions auprès des entreprises, photocopies, …) : 653.30 
euros     
 

 
 
 
 
 
 

 � LE Haut Débit 
 
 
En 2008 fut achevée la seconde tranche concernant l’installation du haut débit sur la Communauté de 
Communes.  
La première tranche fut réalisée au cours de l’année 2007 par le prestataire retenu par la CCVSV lors de 
l’appel d’offre ; le groupement de sociétés R’lan-Wizéo. 
 
Toutes les communes de la CCVSV sont ainsi couvertes en haut débit par voie de réseau hertzien. 
Fin 2008, environ 130 foyers du Val Saint-Vitois étaient abonnés auprès du fournisseur d’accès à Internet, 
Wizéo.  
 
Pour la couverture de son territoire en haut débit, la CCVSV a bénéficié de subventions de la part du 
Conseil Régional, du Conseil Général ainsi que de l’Etat : 
 
Coût total de l’opération : 196 491 euros 
 
Conseil Général : Aide Traditionnelle : 31 856 euros 
                             Fond de Développement Rural : 37 136 euros 
 
Conseil Régional : 27 500 euros 
 
Etat : Dotation de Développement Rural : 35 395 euros 
 
Fonds libres : 74 604 euros 
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DEVELOPPEMENT D’UN 
 PARTENARIAT-EMPLOIS AVEC LES 
ENTREPRISES DU VAL SAINT VITOIS 
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L’action spécifique de développement d’un partenariat-emplois / économie avec les 
entreprises du Val Saint-Vitois a pour objet la poursuite d’une politique de 
développement économique par le renfort du lien entreprises élus. 
 
 
I)  L’Economie sur le Val Saint-Vitois au 1er janvier 2008 :   
 
Les Entreprises par secteurs :  
 
l  76 ENTREPRISES DE L’INDUSTRIE 
 
l  84 ENTREPRISES DE COMMERCE 

 
l  79 ENTREPRISES DE SERVICE 

 
l  Soit 239 ENTREPRISES 

 
Le Val Saint-Vitois compte 239 entreprises réparties en proportions équilibrées entre les 
secteurs de l’Industrie, du Commerce et des Services.  
 
 
Les emplois par secteurs :  
 
 
Plus de la moitié des emplois du Val Saint-Vitois sont concentrés dans le secteur industriel. 
Les masses salariales des secteurs du commerce et des services sont équivalentes. 
 
Graphe N°1 ; Masses salariales  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Plus de 85 % des entreprises tous secteurs confondus emploient entre 0 et 10 salariés. 
87 % des entreprises industrielles ont un effectif inférieur à 20 salariés. 
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Tableau n°1 : Effectifs par secteur d’activité :  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
A partir d’octobre 2008, la situation économique du territoire a été modifiée en raison de la 
crise économique : le secteur industriel a vu sa masse salariale diminuée de 20 à 30 %, ce 
secteur a enregistré plus de 75 %  de chômage partiel. 
 
En revanche les secteurs du commerce et des services sont stabilisés.  
 
 
 
II  )              Les grands axes de l’action sont axés sur :    
 
l  ECONOMIE : commercialiser du terrain, développement du site Internet, accompagner et 

orienter le dirigeant dans ses démarches de développement. 
 

l  RELATION COMMUNE / ENTREPRISES*  : recenser les besoins de l’entreprise sur 
ses problèmes techniques liés aux communes. 

      124 visites ont été réalisées. 
 

l  EMPLOI  : suivre les demandeurs en partenariat avec le réseau parrainage, recenser les 
offres, sensibiliser les entreprises de plus 20 salariés à la GPEC … 
Plus de 70 offres d’emploi ont été recensées sur le territoire du Val Saint-Vitois dans les     
secteurs de l’industrie (essentiellement CDI)  et du commerce (CDD en temps partiel) avant 
le mois d’octobre 2008. 
     

 
 
*relation commune / entreprise : 
 
Constat des besoins : 

- signalétiques 
                               - sécurités 
                               - voiries 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

SECTEUR 0 à 10 11 à 20 21 à 30 31 à 40 41 à 50 plus de 50 TOTAL
INDUSTRIE 54 12 3 2 1 4 76
COMMERCE 77 4 0 0 0 3 84
SERVICE 73 3 0 0 1 2 79
TOTAL 204 19 3 2 2 9 239

EFFECTIF
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CONCLUSION :  
 
Cette mission débutée en février 2008 a permis dès les premiers mois de renforcer les liens 
entre élus et entreprises permettant ainsi, outre, d’avoir une visibilité accrue de l’économie 
du territoire, de recenser les besoins divers liés à l’emploi, à l’économie mais également au 
domaine technique.   
Une soirée interentreprises a été organisée le 27 janvier dernier à laquelle 118 personnes ont 
participés.  
  
L’impact sur l’action de parrainage est important dans la mesure où cette mission favorise à 
rapprocher l’offre et la demande d’emploi mais également à aider certains publics (jeunes de 
moins de 26 ans, chômeurs de longue durée et/ou  reconnus travailleur handicapé). 
 
En une année, cette mission est devenue l’un des piliers du développement économique.  
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 « Groupe Parrain’Emploi » 
 
 
 
 
 

Bilan au 
31 Décembre 2008 
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En raison de la dénomination « Pôle Emploi » repris par l’établissement issu de la fusion 
ANPE / ASSEDIC, nous évoquerons dans ce bilan le « Groupe Parrain’Emploi ».   
 

La réussite de l’action tient en grande partie à la disponibilité des parrains de notre 
communauté, que nous remercions encore, au professionnalisme de l’équipe technique ainsi qu’à 
l’esprit communautaire développé par tous les élus de notre EPCI. 

 
 
 

Les chiffres 
 
86 personnes ont intégré le réseau de parrainage et ont bénéficié des compétences du réseau emploi 
au cours de l’année 2008. 
Le nombre total d’inscrits au chômage (chiffres Pôle Emploi ex ANPE) était de 359 personnes en 
décembre 2008 sur les 16 communes de la CCVSV soit 31 % de plus qu’ en 2007 (Ce chiffre était 
de 274 pour le dernier bilan).  
 

20% des personnes au chômage sur la CCVSV ont participé au réseau de parrainage. 
 
Graphe N°1 
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Définition : demande d’emploi de catégorie 1, 2, et 3 hors activité réduite. Sont comptabilisés ici les seules 
demandeurs d’emploi n’ayant travaillé aucune heure. Concerne les personnes sans emploi, inscrites à l’ANPE, 
immédiatement disponibles, à la recherche :  
-soit d’un emploi, à durée indéterminé, à temps partiel (demande d’emploi de catégorie 1)   
-soit d’un emploi à temps partiel (demande d’emploi de catégorie 2) 
-soit d’un emploi saisonnier ou temporaire (demande d’emploi de catégorie 3) 
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Le graphe suivant présente une comparaison entre les années 2005, 2006,2007 et 2008 :   
 
Le graphe n°2 met en évidence le rapport entre le nombre de personnes inscrites au chômage et 
parrainées par le Réseau de Parrainage :     
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Le nombre de parrainés pour l’année 2005 représentait environs 20 % des personnes inscrites au 
chômage sur la CCVSV (88 personnes inscrites au réseau pour 357 personnes inscrites au 
chômage). 
Ce rapport était de 29 % pour l’année 2006 (102 personnes au réseau pour 310 personnes au 
chômage).  
Pour 2007, ce chiffre était de 18 % (58 parrainés pour 274 personnes au chômage sur la CCVSV).  
En 2008, 20% des inscrits au chômage sur la CCVSV ont participé au Groupe Parrain’Emploi 
 
 
 
 
 

%  

 

Franche-Comté 

 2004 2005 2006 2007 2008 

1er trimestre 8,8 8,9 8,8 7,8 6.6 

2ème trimestre 8,8 9,0 8,6 8.1 6.8 

3ème trimestre 8,7 8,8 8,4 7.2 6.9 

4ème trimestre 8,6 8,7 8,2 6.9 7.6 
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Entrées dans le dispositif 
 
Le graphe ci-dessous met en évidence le nombre d’entrées au cours de l’année 2008.  
 
Nous remarquons que les plus grands nombres d’entrées ont été réalisés sur les mois de septembre 
et octobre représentant 40.7 % de l’effectif total. 
 
Graphe N°3 
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Sorties du dispositif :  
 
Le graphe N° 13  montre le nombre de sorties par mois.  
Les sorties s’effectuent régulièrement pendant l’année ; Toutefois la période Septembre – 
Décembre enregistre 56 % des sorties.   
 
Graphe N°4 
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Le tableau ci-dessous montre l’effectif par commune : La commune de Saint-Vit compte le 
plus grand nombre de participants au réseau : 51%. Elle compte à elle seule plus de la moitié des 
chômeurs de la CCVSV, il est donc logique que cette tendance se retrouve dans l’accueil des 
demandeurs au sein du Réseau Emploi.  

 
 

Communes Nombre de 
 Participants 

Abbans-Dessous 1 
Abbans-Dessus 0 

Berthelange 2 
Byans 6 

Corcelles Ferrieres 3 
Corcondray 0 
Etrabonne 2 

Ferriere les bois 2 
Lantenne Vertière 3 
Mercey le grand 1 

Pouilley Français 5 
Roset Fluans 0 

Saint-Vit 44 
Velesmes Essarts 2 

Villars saint Georges 1 
Villers Buzon 0 

Autres 14 
 
 
. 
 

 
Profil des parrainés : 
  
86 personnes participent à notre réseau de parrainage,  52 femmes et 34 hommes  
 

 
Les femmes sont majoritaires au sein du 
dispositif, elles représentent 60% de l’effectif 
total.  
(Pour l’année 2007, les femmes représentaient 
69% du dispositif).  
 
 
 
 
 
 
  

 
* 25 CDD dont 13 CDD de plus de 6 mois, 3 CDD de moins de 6 moins reconduits, 9 CDD de moins de 6  mois, reconductibles,  en cours à la date 
du bilan. 
 
 
 
 
 
 

  Nombre 
Femmes 52 
Hommes 34 
Moins de 26 ans 20 
Entre 26 et 44 ans 42 
45 ans et Plus 24 

Solution emploi 
         53 (17 CDI, 25 CDD*,3 

création d’entreprise,  

    8 Missions intérimaires) 
Formation 7 
Recherche d'emploi 17 
Abandon du réseau 9 
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Age des demandeurs 
La moyenne d’âge des demandeurs est de 30 ans. 
En 2005, cette moyenne était de 32.4 ans, en 2006 de 34 ans et en 2007 de 30 ans.  
Le graphe ci-dessous indique le nombre de demandeurs au sein du réseau de parrainage par tranche 
d’âge. 
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Durée de chômage des demandeurs 
 
Le graphe N°8  met en évidence 3 durées significatives :  
·  30 personnes en durée de chômage inférieure à 1 mois, 
·  32 personnes en durée de chômage de 1 à 12 mois, 
·  18 personnes en durée de chômage supérieure à 12 mois. 
·  Dont 1 Rmiste 
·   
Graphe N°6 
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Niveau de qualification 
 
Le graphe ci-après indique une part importante de personnes de niveau V. 
 
Graphe N°7 

Qualification des parrainés
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Niv. 4 
17,4% Niv. 5
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Niv. 6
19,6%

 
Niv. V : CAP, BEP 
Niv.IV : Brevet professionnel ou technologique, bac professionnel ou technologique 
Niv.III : BTS, DUT 
Niv. II : Licence, Maîtrise 
Niv.I : supérieur maîtrise 
                   
 

Résultats du dispositif 
 
Taux de réussite au 31 décembre 2008 : 
 
 

70% 
 

Des personnes ont trouvé une solution par le biais du réseau de parrainage. 
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Les secteurs des services d’aide à la personne, le secrétariat et l’industrie (jusqu’en octobre)  
sont les secteurs ayant le plus recruté. 
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Les secteurs les plus recherchés par les personnes inscrites au réseau emploi de la CCVSV sont le 
service aux personnes et à la collectivité, le service administratif et commercial, la 
distribution et la vente, le transport et la logistique ainsi que le secteur de l’industrie. 

 
  
 

Résultats au 31 décembre 2008 
 
 
 
 
 
Graphe N°8 
 

 En recherche
20%
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1%
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9%

 Création 
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 CDD
29%
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19,8 %
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Conclusion 
Le dispositif de parrainage sur la Communauté de Communes fait maintenant partie intégrante du paysage 
des services de proximité rendus à la population.  
Les demandeurs d’emploi trouvent en ce service la dimension humaine tant recherchée et si nécessaire 
quand on vit cette épreuve. La réussite est telle, que des personnes extérieures à notre secteur demandent à 
intégrer notre dispositif. C’est pourquoi, nous trouvons dans les données chiffrées des éléments concernant 
des personnes hors CCVSV. Bien entendu, nous ne pouvons accepter un effectif trop important, nos 
financements ne nous le permettent pas. 
 
En 2008, le réseau comptait deux parrains, Monsieur Marius CHARRIERE, présent depuis la création du 
réseau, et Monsieur Gérard GRILLOT, qui a rejoint l’équipe en cours d’année.  
Ces bénévoles viennent chaque jeudi matin donner un peu de leur temps afin d’épauler, écouter et conseiller 
les demandeurs d’emploi et n’hésitent pas à rencontrer des parrainés en cours de semaine. 
 

Taux de réussite
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L’investissement des entreprises dans le réseau de parrainage reste très important, d’autant plus qu’une 
action de partenariat entreprises – emplois, financée par la Direction Départementale du Travail, le Conseil 
Général du Doubs et la CCVSV ,  a été mise en place en 2008 sur le territoire de la CCVSV.  
 
Nous bénéficions de plus en plus d’informations sur les réseaux, sur les besoins et attentes respectifs de 
chacune d’elle en matière d’emploi. 
 
Par ailleurs, les Agences de travail intérimaire de Saint-Vit participent régulièrement aux séances afin de 
conseiller et / ou de positionner les parrainés sur l’emploi. 
 
Suite à notre convention avec l’ANPE, des ateliers de formation sont mis en place tous les troisièmes lundi 
de chaque mois, à la CCVSV, animés par Franche Comté Formation. Un poste informatique avec accès à 
Internet est mis à la disposition des demandeurs d’emploi. 
Cette formation propose aux demandeurs d’emploi d’aborder les cinq thèmes suivants :  
 
-Bâtir son projet professionnel 
-Organiser sa recherche d’emploi 
-Rechercher des offres d’emploi et y répondre 
-Démarcher les entreprises 
-Réussir son embauche 
 
Pour chaque atelier, un effectif de 5 personnes est requis. 
 
D’autre part, également dans le cadre de la convention Pôle Emploi, une conseillère Pôle Empli (ex ANPE) 
participe un jeudi par mois aux réunions du Group Parrain’Emploi afin d’apporter aux demandeurs d’emploi 
et au service emploi des informations et des prestations. (Animation atelier, réception individuelle des 
demandeurs d’emploi, information sur les mesures et les prestations, mise en relation sur les offres, 
prospection des entreprises du secteur, traitement des offres d’emploi). 
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VICE-PRESIDENT : Monsieur André FERRER 

 
 
 

-Bilan Transport à la Demande 
-Bilan Petite Enfance 
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Transport à la Demande 
2008 

 
Le Transport à la Demande (TAD) existe depuis le 21 juin 2004. Ce service offre une réelle 
autonomie à la population du Val Saint-Vitois. 
 
Trois sociétés de Taxis (Estavoyer, Siron, Polard) assurent en régie, le transport sur les 4 lignes 
desservant les 16 communes.   
 
 

I)  Les taux de fréquentation annuels 
 

A) Toutes lignes confondues, le taux de fréquentation moyen est de 42 % (soit : 1 722 usagers) ; 
en 2007, ce taux était de 40 %, en 2006 de 49 %, en 2005 de 39 %. 
Le taux de fréquentation national annuel étant de 40 % ; notre service se situe dans la moyenne.   

 
Tableau N° 1 

 
 
 
 
 
 
 
 

B) Taux de fréquentation par ligne 
 
Comme constaté pour chaque bilan depuis 2005, la ligne A est la plus fréquentée, suivie par la 
ligne C, puis la ligne D et enfin la ligne B. 

 
Tableau n° 2 
 

 

 
 
 
 
 

 

Taux de fréquentation TAD
Année 2008
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II) Le taux de fréquentation mensuel par ligne : 
 

A) Ligne A : 
 

La ligne A compte 1 386 usagers (soit 36% de plus qu’en 2007). 
Le graphique met en avant une régularité dans la fréquentation. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

B) La ligne B 
 

Comme pour le précédent bilan, la ligne B compte 17 usagers à l’année. 
Cette ligne se caractérise par son irrégularité. 
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C) La ligne C 
 
La ligne C est toujours marquée par sa régularité.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
D) La ligne D 
 
Par rapport à 2007, la ligne D compte 56 usagers de moins soit 1/3 de moins.  
Des usagers sont constatés chaque mois.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Constat : 
 
Pour chaque ligne, excepté la ligne B,  des usagers sont constatés chaque mois. 
La ligne B évolue de la même façon suivant les années ; dans les faits, les usagers sont les mêmes 
d’une année sur l’autre.  

  
 
 

BILAN DES VISITES LIGNE C                                                                     
CCVSV   année 2008
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BILAN DES VISITES LIGNE D                                                                     
CCVSV  année 2008
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III)  Bilan par lieu d’arrêt :  
 

L’arrêt Intermarché est  comme pour les bilans précédents le plus demandé. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
IV) Bilan financier : 
 
Coût du service : 15 972 euros 
 
Recettes de la régie : 1 578 euros 
 
Conseil Général (Aide Traditionnelle) : 7 197 euros 
 
CCVSV (Fonds Propres) : 7 197 euros 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

% DE VISITES  PAR  LIEU DE FREQUENTATION                                                                               
année 2008

La Poste
 4%

Gare
 4%

Super U
14%
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Conclusion : 
 

   Le nombre d’usagers total toutes lignes confondues est de 1 722 (contre 1 262 en 2007). Notre 
bilan est donc « positif » : le service mis en place répond à des besoins. 
 
Depuis 2005, les bilans font ressortir les mêmes constats.  
 
La question est aujourd’hui de savoir quelle dynamique pourrait être donnée au service : 
remaniement du schéma existant?     
 

      Le Conseil Général a entrepris depuis 2008 une étude afin d’harmoniser les différents schémas de 
TAD existants à l’échelle du département.   
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La Petite Enfance  dans le Val Saint-Vitois
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INTRODUCTION

L’ année 2008 est une année charnière dans l’évolution de la Petite Enfance sur le 

Val Saint-Vitois. Le Trotti’bus poursuit sa route et les Pandas s’approprient 

temporairement les anciens locaux de la gendarmerie avant de réintégrer une 

structure flambant neuve et beaucoup plus spacieuse. Malgré un esprit tourné vers 

l’avenir et le renouveau chacune des deux haltes-garderies a su maintenir ses 

objectifs : 

� Offrir aux familles un service de qualité, 

� Permettre aux enfants de grandir et d’évoluer dans un espace sécurisant.

Ce bilan reprendra dans un premier temps l’évolution de la fréquentation tant au 

niveau quantitatif qu’au niveau géographique pour chacune des deux structures, 

avant de présenter dans un second temps les différentes actions menées 

individuellement ou collectivement.
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Fréquentation des Pandas en 2008
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1. La fréquentation mensuelle

LES PANDAS

La fréquentation des Pandas reste stable le premier semestre. On peut noter par 

contre un léger fléchissement au second semestre. Il est important de rappeler que 

pendant toute cette année, la halte-garderie a été hébergée dans les anciens locaux 

de la gendarmerie. Il a été appréciable d’avoir des locaux comme ceux là pendant la 

durée des travaux du multi accueil. Toutefois, la baisse de fréquentation sur la 

deuxième période est sans aucun doute due en partie à ce changement de locaux. 

Les familles ont préféré attendre l’ouverture du multi accueil avant de venir se 

réinscrire. Preuve en est la remontée du mois de décembre. En 2009 les chiffres 

s’annoncent également prometteur.

Quoiqu’il en soit, les Pandas restent une valeur sure, à laquelle les familles sont 

attachées et qui répondent à une réelle nécessité.
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2. La fréquentation par secteurs géographiques

a) Fréquentation par grands secteurs

Part des trois secteurs géographiques dans la fréqu entation
 des Pandas (2008)

JURA 16%

CCVSV 65%

AUTRES DOUBS 19%

La communauté de communes est largement majoritaire dans la fréquentation des 

Pandas en 2008. La part des « autres Doubs » et du Jura est en baisse (23% pour les 

autres Doubs en 2007 et 20% pour le Jura en 2007). Cette tendance est sans doute le 

résultat du mode de répartition des places décidé en 2007 (4 fois par semaine pour la 

CCVSV et 2 fois par semaine pour les autres) 
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b) Détail dans la CCVSV

Répartition des communes de la ccvsv dans la fréque ntation globale (2008)
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La fréquentation au sein même de la communauté de communes, s’est réorganisée 

entre 2007 et 2008. Saint-Vit reste largement majoritaire mais son taux a baissé de 9 

points entre 2007 et 2008. Par contre, parmi les autres communes certaines sont 

davantage présentes encore (ex : Roset Fluans : 4% en 2007 et 7% en 2008), tandis 

que d’autres ont une fréquentation en baisse voire inexistante en 2008 (Corcelles 

Ferrière : 4% en 2007 0% en 2008)
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3. La fréquentation par année de naissance

+ DE 4 ANS - DE 4 ANS

Répartition de la fréquentation 2008 
en fonction des années de naissance
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La fréquentation des enfants de 2-3 ans est importante comme chaque année. Deux 

phénomènes expliquent cela : Les enfants inscrits aux Pandas depuis les années 

précédentes  poursuivent leur inscription. Pour d’autres c’est la période précédent la 

rentrée scolaire. Les familles veulent que leur enfant fasse une première approche de la 

collectivité avant cette rentrée. La halte-garderie est un bon moyen de transition entre la 

maison et l’école. 

Malgré une ouverture pour les enfants jusqu’à 6 ans, il faut noter qu’au-delà de 4 ans, la 

fréquentation des enfants est nettement moins importante et diminue avec l’âge. Dans 

l’année des 4 ans les enfants aiment encore volontiers venir nous voir le mercredi ou 

pendant les vacances. Mais à partir de 5 ans ils se lassent de plus en plus et préfèrent 

aller au centre de loisirs. « Je ne suis plus un bébé » nous disent souvent les enfants 

scolarisés.

Pour autant, pendant les vacances scolaires, les familles ayant besoin de dépannages 

occasionnels, préfèrent parfois s’orienter vers la halte garderie car elles peuvent réserver 

à l’heure et non à la semaine et se sentent plus rassurer car connaissent la formule 

depuis longtemps. Il n’est pas toujours facile pour les parents de changer de système et 

de personnes.
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Fréquentation du Trotti'bus en 2008
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1 La fréquentation mensuelle

LE TROTTI’BUS

La fréquentation mensuelle du Trotti’bus en 2008 est en progression. La première 

moitié de l’année les taux de fréquentation dépasse les 65%. Comme chaque année 

les deux premiers trimestres sont les plus importants et la période après la coupure  

estivale accuse un baisse. Il faut du temps aux familles pour se réorganiser et les 

petites maladies de l’automne hiver commencent à arriver
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Fréquentation mensuelle des trois sites d'intervent ion en 2008 
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1.2 La fréquentation mensuelle dans les trois sites 
d’accueil

Quelque soit la période de l’année, Lantenne-Vertière reste un site important où la 

fréquentation atteint des records (+90% en juin). Pour autant les autres sites 

fonctionnent également bien . Byans sur Doubs est un site très fluctuant.  Pouilley 

Français a connu une fréquentation un peu faible de septembre à Décembre 2008. Les 

inscriptions ont tardés à reprendre mais la situation s’est nettement améliorée  début 

2009.
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La Communauté de Communes est largement majoritaire. Les autres communes 

du Doubs ont, cependant, une fréquentation non négligeable. Ces communes 

sont exclusivement des villages limitrophes à la Communauté de Communes et 

proches des sites où l’on s’installe (Dannemarie, Lavernay ou Le Moutherot pour 

ne citer qu’eux.) 

2. La fréquentation par secteurs géographiques

a) Fréquentation par grands secteurs

Part des trois secteurs géographiques dans la fréqu entation 
du Trotti'bus (2008)

AUTRES DOUBS 15%

CCVSV 82%

JURA 3%
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Le nombre de communes de la CCVSV ayant eu recours au Trotti’bus a diminué. 

Lantenne-Vertière et Villars St Georges restent les communes les plus 

représentées et s’imposent de façon significative par rapport aux autres. Les 

communes fréquentant le plus le Trotti’bus sont celles où se situe la halte-garderie 

ou celles qui sont proches des sites. Les communes plus éloignées ne s’adressent 

pas au Trotti’bus et s’orientent davantage vers Les Pandas (ex : Etrabonne)

Répartition des communes de la ccvsv dans la fréque ntation globale (2008)
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b) Détail dans la CCVSV
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+ de 4 ans - de 4 ans

Répartition de la fréquentation 2008 
en fonction des années de naissance
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3 La fréquentation par année de naissance

Les enfants de moins de quatre ans sont logiquement majoritaires. Les enfants de 

plus de quatre ans sont de moins en moins représentés au fil des année. Comme 

pour les Pandas 2 – 3 ans sont les plus présents. La part des enfants de 3 ans est 

importante les deux premiers trimestres, car ce sont les enfants qui entreront à

l’école en Septembre. Les parents apprécient beaucoup le Trotti’bus pour 

« préparer » leur enfant à l’entrée en école maternelle. A partir du troisième trimestre 

2008 la tendance change radicalement. Les enfants nés en 2005 partent à l’école 

maternelle. La part des enfants nés en 2007 augmente (c'est-à-dire des enfants de 1 

an environ). 
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LES GRANDES ACTIONS

Les Pandas et le Trotti’bus ont à cœur de travailler ensemble, tout en gardant la 

spécificité de chaque structure. C’est pourquoi, chaque halte-garderie mène ses 

animations spécifiques, et ponctuellement, plusieurs fois dans l’année, des projets 

communs sont montés.

1. Les animations spécifiques aux Pandas

Une fois n’est pas coutume, l’équipe des Pandas a choisi un thème comme fil 

conducteur de l’année. En 2008, c’est la ferme qui a été retenu. 

Les ateliers 

Tout au long de l’année, les enfants ont décoré, peint ou colorié divers 

personnages de la ferme afin de transformer la halte-garderie. Des histoires ont 

été feuilletées et lues dans une grande convivialité. Parallèlement, d’autres ateliers 

variés ont été proposés aux enfants : peinture, gommettes, pâte à sel, pâte à

modeler, semoule, parcours de motricité, toboggan. En fin de demi journée, les 

moments privilégiés de chant (avec marionnettes) et histoires.

Les animations spécifiques

•Carnaval

•Pâques

•Fête des mères et fête des pères

•Bibliothèque
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2. Les animations spécifiques aux Trotti’bus

Le Trotti’bus reste fidèle à sa pédagogie du jeu autonome. Organiser l’espace pour 

permettre à l’enfant d’élaborer des jeux, seul ou à plusieurs sans intervention 

systématique de l’adulte. Cette approche du jeu est primordiale dans la construction 

de l’enfant, dans le développement de son autonomie et dans sa découverte du 

monde qui l’entoure.

Les ateliers

Tous les mois, un programme des ateliers est distribué aux familles. De plus en plus 

de parents sont sensibles à ce programme et y accordent une réelle importance. 

Certains même, échangent à la maison avec leur enfant, sur les ateliers du mois. Le 

programme est élaboré afin d’offrir à l’enfant des ateliers variés favorisant le 

développement de ses capacités motrices, sensorielles et psychologiques.

Le trott’anim

C’est une animation destinée aux parents qui peuvent rester au Trotti’bus le temps 

d’un atelier. C’est un moment convivial, permettant aux parents d’échanger entre 

eux et avec les professionnelles. C’est un instant de vie apprécié par tous, petits et 

grands. 

Echanges avec le relais assistantes maternelles de c anton d’Audeux.

Le projet élaboré en 2006, a été reconduit en 2008 sur le village de Pouilley-

Français. Un groupe de 3 assistantes maternelles a participé régulièrement aux 

animations. A la rentrée de Septembre 2008, le projet se poursuit malgré un effectif 

moindre. Le public des assistantes maternelles est particulier. Certaines sont très 

demandeuses de ce genre d’échange tandis que d’autres sont plus réticentes. Il 

n’est pas toujours facile de faire sortir les assistantes maternelles de chez elles et à

fortiori pour venir nous rencontrer. Certaines nous considèrent toujours comme des 

concurrentes.
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3. Les actions communes

Les fêtes

Deux fois dans l’année les Pandas et le Trotti’bus proposent aux parents un temps festif, 

convivial.

La fête d’été

Après le succès remporté l’année précédente avec notre aménagement de la salle des 

fêtes en île des Caraïbes avec des jeux divers, nous avons décidé de récidiver en 

reprenant le thème suivi par les Pandas tout au long de l’année : la ferme. Grâce à la 

motivation de toute l’équipe le soutien technique de certains parents nous avons pu une

fois de plus transformer la salle des fêtes. Vieilles charrettes en bois, bottes de paille, 

bouquets de fleurs des champs, et bien d’autres choses encore ont largement participé à

notre réussite. Côté jeux, c’est un stagiaire éducateur de jeunes enfants qui fut chargé

de leur organisation. Les enfants ont pu ainsi participer à une courses de tracteurs, 

décorer une grande vache en carton avec de la peinture, jouer à un jeu de l’oie géant 

spécialement conçu par l’équipe pour l’occasion, lancer une balle dans le chamboule tout 

à tête d’animaux de la ferme… L’après midi s’est achevée avec un goûter 

spécial campagnard : tartine de fromage, mini sandwiches au jambon, verre de lait…

La fête de Noël

L’année précédente la fête de Noël coïncidait avec le déménagement des Pandas dans 

les locaux de l’ancienne gendarmerie. Cette année la boucle a été bouclée puisque nous 

avons pu fêter Noël dans nos nouveaux locaux flambant neufs. Nous avons profité de 

l’occasion pour faire visiter la structure aux familles à travers un jeux de piste (les enfants 

devaient retrouver des décorations de Noël pour ensuite décorer le sapin). Le père Noël 

est arrivé sa hotte remplie des cadeaux réalisés par l’équipe pour les enfants 

(marionnettes à doigt éléphant).
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Le Trotti’pandas

Petit journal entièrement réalisé par les équipes et contenant différents thèmes :

• Astuces

• Recettes culinaires 

• Ateliers 

• Sujet d’actualité

• Livres à lire

• Etc.

Le Trotti’Pandas est distribué sur chacune des structures environ une fois par trimestre. 

Le dernier trimestre notre petit journal n’a pu voir le jour, par manque de temps (finition du 

projet multi accueil)

Le déménagement

Le 10 décembre 2008 Les Pandas ferment définitivement les portes de l’ancienne 

gendarmerie pour investir les nouveaux locaux. Trois jours durant l’ensemble de l’équipe 

(Pandas, Trotti’bus et nouvelles recrues) a déballé, installé, rangé, nettoyé pour ouvrir les 

portes de « L’ÎLE AUX PANDAS » aux familles.

Les effectifs ont démarré petit étant donné la période, mais cela a permis aux enfants de 

prendre possession des locaux, à leur rythme. Nous avons pu sentir, une nouvelle 

atmosphère. Les enfants ont bien réagi et l’ambiance est plus calme et sereine tant chez 

les enfants que chez les adultes.
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4. Les projets 2009

A l’île aux Pandas

L’objectif premier est de permettre à l’ensemble de l’équipe de prendre ses repères et de 

mettre en œuvre le projet de départ établi tout au long de l’année 2008. L’ensemble des 

personnes n’ayant pu participer à la réflexion concernant le projet de vie, un travail 

d’approfondissement sera mené tout au long de l’année par le biais de réunions 

régulières.

Au Trotti’bus

Le Trotti’bus poursuit sa réflexion pour développer au mieux ses actions : 

Mise en place d’une nouvelle malle de jeux qui permet un plus grand roulement.

C’est important dans notre projet du jeu libre. Si les jeux restent trop longtemps en 

service, les enfants se lassent et ne jouent plus. Le roulement permet d’éviter cette 

lassitude.

Poursuite de l’aménagement de l’espace d’accueil des parents (panneau d’affichage 

avec les plannings, le trott’anim et les informations courantes), de l’espace de jeux 

(redéfinition des coins de jeux à thème, achats de matériel adéquats) et décoration pour 

mettre en valeur les locaux (stickers sur les barrières). Ce point aussi est primordial pour 

le Trotti’bus car contrairement à une structure fixe, les locaux ne sont ni aménagés, ni 

décorés spécialement pour la petite enfance. Et ils ne peuvent l’être de façon 

permanente. Or les salles restent des salles anonymes. Aussi pour le bien être des 

enfants mais aussi des parents, il est important d’être attentif à l’aménagement de 

l’espace. Les parents sont sensibles à cela et plus confiant si le lieu de vie de leur enfant 

leur semble accueillant.
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Conclusion

L’année 2008 a été une année chargée et mouvementée : élaboration du 

projet d’établissement de la nouvelle structure, suivi des travaux, préparation 

du déménagement, déménagement, changement de personnel sur le 

Trotti’bus,  recrutement de la nouvelle équipe, tout cela mené en même 

temps que le travail quotidien auprès des enfants. L’année 2008 est une 

année de transition, un chapitre supplémentaire dans la vie de la petite 

enfance sur la communauté de communes, qui s’achève. Dès le mois de 

décembre un nouveau chapitre a commencé avec l’ouverture du multi accueil.

Nous espérons pouvoir en écrire encore de nombreux et que l’épilogue est 

encore loin.
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CONCLUSION GENERALE 
RAPPORT D’ACTIVITES 2008  

 
 
 
 
 

L’Année 2008 fut une année de concrétisation pour la 
Communauté de Communes du Val Saint-Vitois avec l’ouverture du 
Multi Accueil « L’Ile Aux Pandas », la commercialisation de terrains 
sur la Zone d’Activités Economiques de la Foulottière et l’achèvement 
de la mise en place de la couverture haut débit. 

 
 

L’objectif de la CCVSV est désormais la vente des 60 000 m² de 
terrain restant sur la ZAE La Foulottière afin de maintenir et de 
renforcer la dynamique économique et de permettre la mise en place 
d’autres services de proximité. 
  
 
La CCVSV souhaite satisfaire les besoins du plus grand nombre : 
familles, personnes âgées ou isolées, demandeurs d’emploi, 
entreprises, associations,… 
C’est dans cette logique qu’intervient  la mise en place  d’actions 
complémentaires débutée en 2008 et qui se poursuivra sur l’année 
2009. 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 


